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V.U. Frans Vansteenbeeck
Walenstraat 32
3110 Rotselaar

Spaghettifestijn

Zaterdag 5 mei vanaf 11.30 uur tot
20 uur
Parochiezaal Rotselaar
Groenstraat 19A
Info: bart.vandyck@n-va.be

Op het menu:
Spaghetti
Klein - Medium - Groot
6 - 8-10 euro

* Vlaamse bolognese
* Vegetarische saus
* 4 kazensaus

Aperitief en dessert
Zie pagina 3 voor inschrijvingen
Volgend N-VA-café:
Donderdag 3 mei vanaf 20 uur in

“Café de Zijbeuk” in Rotselaar
Dorpsplein 1.

N-VA Rotselaar: sterker dan ooit

Over de overlopers van eind 2011 leest u verder in dit blad nog wel, maar als

pas verkozen voorzitter wil ik het vooral hebben over de massa sympathie-
betuigingen nadien, de nieuwe leden en de vele enthousiaste aanbiedingen om
onze betuursploeg te komen versterken.

Dat was niet alleen hartverwarmend. Het was vooral ook een reuzekans om van
N-VA Rotselaar een jonge en dynamische ploeg te maken. We hebben besloten de
bestuursploeg te versterken met vijf bijkomende leden waarbij we bewust gekozen
hebben voor verjonging, zonder afbreuk te doen aan de ervaring en inbreng van de
oudere generatie.

EEN STERK VERHAAL

In het nieuwe bestuur van N-VA Rotselaar vinden we vertegenwoordigers van alle
leeftijden en van alle deelgemeenten. Uit Rotselaar komen Jan Cleeren en Rik
Verhoeven de bestuursploeg versterken. In Werchter springt Jeff De Troyer mee op de
kar en uit Wezemaal zijn het Bart De Vos en Bram Speetjens die zich engageerden
om actief te worden in het bestuur. Samen met het zetelend bestuur verwelkom ik van
ganser harte onze nieuwe bestuursleden om met z'n allen een sterk verhaal te schrij-
ven dat goed is voor Rotselaar, een verhaal waarin duidelijkheid, inspraak en open
dialoog centraal staan.

ENQUETE

Aan dit verhaal kan u trouwens zelf ook meeschrijven. Een paar maand geleden lan-
ceerden we een bevraging via onze website. Hierop kregen we heel wat reacties, maar
we bereikten vooral mensen die de weg naar de N-VA reeds gevonden hadden. Om
een groter draagvlak te krijgen willen we ook u uitnodigen dit alsnog te doen. Bij
deze publicatie vindt u ook een gedrukte versie van de enquéte. Het vraagt maar
5 minuten van uw tijd maar het geeft u wel een stem voor de volgende jaren. Mocht
u uw stem toch liever digitaal laten horen kan dit uiteraard ook via de website
www.n-va.be/rotselaar

Frans Vansteenbeek
Voorzitter
N-VA Rotselaar

Tot slot nodig ik u graag uit op
onze maandelijkse N-VA-cafés
en op onze spaghettidag op za-
terdag 5 mei om kennis te maken
met deze dynamische ploeg.
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N-VA Rotselaar pleit voor meer private-publieke

samenwerking in de gemeente, om de werking be-
paalde activiteiten te blijven garanderen, ook in moei-
lijke economische tijden.

We denken dan vooral aan naschoolse kinderopvang,
onthaalmoeders en créches. Maar ook ouderenzorg, rui-
mer dan enkel rusthuizen, staat op onze lijst. Een grote
groep senioren wil - terecht - zo lang mogelijk in hun ver-
trouwde omgeving blijven wonen. Daarvoor moet ge-
werkt worden aan de organisatie van goede thuiszorg.

Wijj zijn er ons van bewust dat de gemeente niet meer alle

‘Samen-werken’ aan
een Rotselaar met toekomst

financiéle gedeelte van hun project rond te krijgen.
Private-publieke samenwerking (PPS) kan hierbij een
oplossing bieden.

Een Rotselaar met toekomst moet zich uiteraard niet
beperken tot gelimiteerde investeringen zoals PPS. In-
dien we de economische activiteit van onze gemeente
naar een hoger niveau willen tillen moeten we ook dur-
ven investeren op langere termijn. Zo'n investering
vraagt fondsen maar ook visie van het beleid, een visie
op onze toekomst. Als voorbeeld denk we aan een nieuw
elan voor Rotselaar-centrum, waarbij we een dynamiek
moeten creéren zodat de inwoner het gevoel krijgt dat

activiteiten zelf kan financieren, maar ook dat het voor
ondernemende inwoners steeds moeilijker wordt om het

Rotselaar leeft, elke dag, ook buiten de gekende evene-
menten.

De gezins-toets

Alvorens een gemeentebestuur beslissingen neemt, moet het volgens de N-VA eerst een gezins-
toets uitvoeren. Met zo'n toets gaat het bestuur na welke gevolgen de geplande beslissingen zul-
len hebben op gezinnen met kinderen en op ouderen.

De lokale overheid moet in eerste instantie in jonge gezinnen en jonge mensen investeren. Zij vor-
men de basis voor een gezonde samenleving, waar, over de generaties heen, elkeen zijn verant-
woordelijkheid neemt. De lokale overheid moet de jonge gezinnen bijstaan in hun zorg voor
kinderen.

Raoul Wissels,
ondervoorzitter

OUD IS NIET OUT

Maar ook ‘Oud is niet out’ is een essentiéle waarde. Ouderen moeten langer mee hun verant-
woordelijkheid nemen in de samenleving en ze moeten daar ook de kans toe krijgen. De maat-
schappij rekent op de ouderen en anderzijds rekenen de ouderen op de samenleving. De
gemeenschap moet zorgen dat de ouderen kunnen blijven wonen en leven in hun eigen, naaste om-
geving en minstens in eigen dorp of stad.

N-VA Rotselaar:
“De lokale over-
heid moet vooral
in jonge gezinnen
en jonge mensen
investeren.”

N-VA Rotselaar vernieuwt en versterkt bestuursploeg

Eind december 2011 vertrokken onze voormalige schepen, voorzitter en gemeenteraadslid naar CD&V. Links en rechts
fluisterden onze politieke collega’s dat dit een zware klap was voor de afdeling en dat het nu wel stil zou worden rond
de N-VA in Rotselaar. Maar niets is minder waar.

We willen graag ingaan op de vraag van vele mensen om het hele verhaal uit de doeken te doen, maar we willen ook
niet met modder gaan gooien.

AFGESLOTEN HOOFDSTUK

Uiteraard betreuren we het overlopen van onze mandatarissen. Toch zijn we blij een punt te kunnen zetten achter de
interne verdeeldheid over fundamentele waarden en principes. Het vertrouwen in de overlopers was uiteindelijk reeds
enige tijd zoek wegens politieke en operationele redenen.

Hiermee is voor N-VA Rotselaar dit hoofdstuk afgesloten. Het gaat immers goed met de N-VA in Rotselaar en het ver-
trek heeft zelfs de groei van de afdeling stevig in de hand gewerkt.

Meer informatie over het bestuur: www.n-va.be/rotselaar of mail naar frans.vansteenbeeck@n-va.be.
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De Cultuurraad, een adviesorgaan of meer?

De cultuurraad is het officiéle advies- en inspraak-

orgaan voor alle onderwerpen die te maken hebben
met het Rotselaarse cultuurbeleid. Concreet wil dit zeg-
gen dat de cultuurraad het gemeentebestuur adviseert
bij onder andere het opmaken van het cultuurbeleids-
plan, de verdeling van de subsidies onder de socio-
culturele verenigingen en het kiezen van nieuwe straat-
namen.

De Rotselaarse cultuurraad overkoepelt meer dan 60 ver-
enigingen die op een of andere manier bezig zijn met cul-
tuur, gaande van podiumkunsten en beeldende kunsten
tot socio-culturele verenigingen en vriendenkringen.

SUBSIDIEREGLEMENT

In het kader van het cultuurbeleidsplan werd door een
werkgroep bestaande uit vertegenwoordigers van ver-
schillende verenigingen een subsidiereglement opgesteld
zodat de verdeling van de subsidies verloopt volgens een
duidelijk en doorzichtig systeem.

Naast de officiéle taken wil de Rotselaarse cultuurraad
vooral een ontmoetingsplatform zijn voor de verschil-

Bart De Wever in Aarschot

16 februari was Bart De Wever in de Stadsfeestzaal van Aar-

schot de centrale gast op een activiteit van de N-VA-afdelingen
uit het Hageland. Afdeling Rotselaar zorgde mee voor een vlot ver-
loop van de avond en was met een ruime delegatie aanwezig.

De aftrap van de avond werd om 18u00 gegeven met een quiz waarin

lende verenigingen die vaak op aanverwante terreinen
actief zijn.

INFORMATIE UITWISSELEN

Op de vergaderingen ontmoet men inderdaad de colle-
ga’s van andere verenigingen, ziet en hoort men waar zij
mee bezig zijn en kunnen ideeén en informatie uit-
gewisseld worden.

Onze ambitie gaat echter verder. Naast het louter uit-
brengen van advies op voorstellen die komen vanuit het
gemeentebestuur, kan de cultuurraad ook een denktank
zijn en eigen voorstellen en ideeén aanbieden aan het
gemeentebestuur.

ERVARINGSEXPERTISE

De Cultuurraad bundelt inderdaad een grote ervarings-
expertise op het vlak van de noden en wensen van de
verschillende verenigingen. Wij zijn ervan overtuigd dat
het aanwenden van deze deskundigheid in de eerste fase
van een project de degelijkheid ervan ten goede komt.

Frans Vansteenbeeck
Voorzitter cultuurraad

zowel jongeren als minder jongeren hun algemene kennis konden meten. De winnaars uit beide categorieén kregen een
originele prijs: een persoonlijke ontmoeting met Bart De Wever waarbij ze kans kregen hem alle vragen te stellen die

ze maar konden bedenken.

Hoofdact van de avond was de toespraak van Bart De Wever die voor de bomvolle zaal schetste hoezeer de regering
van Di Rupo niet doet wat de Vlaming het meest vraagt. Van een rechtvaardig maar streng migratiebeleid is er nog lang
geen sprake, hervormingsplannen voor justitie zijn er genoeg, maar op de uitvoering ervan wachten we al jaren. En
wat het sociaal-economische betreft weigert de regering Di Rupo halsstarrig datgene te doen wat Europa al meermaals
heeft gevraagd. Di Rupo blijft kiezen voor meer belastingen en brengt onze concurrentiepositie steeds verder in gevaar.

Inschrijven is niet verplicht

) [nschrijven kan ook op

Naam:

Telefoon:

maar maakt het ons wel makkelijker

“www.n-va.be/rotselaar

Spaghettifestijn N-VA Rotselaar

5 MEI 2012

VANAF 11.30 UURTOT 20 UUR
Parochiezaal Rotselaar
Groenstraat 19A

Wij willen graag aan tafel gaan rond: ....... uur - Wijkomenmet......... personen



KOSTFN.

| een miljard euro

N-VA kiest resoluut voor verandering

Vlamingen vragen een strenger migratiebeleid, een hervorming van justitie en grondige sociaal-economische hervormingen. Maar
we kregen met Di Rupo en met CD&V, sp.a en Open VId net het omgekeerde. “On n'y touchera pas’’, verkondigde Laurette
Onkelinx in naam van de PS. Tegenover dat status quo plaatst de N-VA de kracht van de verandering.

i ~ De kracht van

verandering

DERNE N E RIJESLEIDERS AAN
GEN EN BED 1JESLEID
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i Rupo jaagtbedrijven
it Belgi€ wes

Bart De Wever

De verandering begint
in uw gemeente. DENKEN.DURVEN.DOEN.

EN
ERHE!DS‘NKOMST‘:

p OV De verandering begint in UW stad of gemeente

RITIEK O KAP

KR‘EiKENHOF MAAKT KIP Wie Elio in 2014 weg wil, moet in oktober 2012 op de N-VA stemmen. Want
VAN BEGROT\NG er zal in de Wetstraat pas echt naar de Dorpsstraat geluisterd worden als men

ook in die Dorpsstraat massaal op de N-VA stemt.

Lof der gez_ondheld. oy ‘In enkele jaren tijd werd Louis Ide\
Lotis Ide Lof der Van apologie tot utopie? een belangrijke stem in het debat
: Het nieuwe boek van N-VA-senator dr. Louis Ide over de gezondheidszorg. Zijn
weerlegt enkele hardnekkige mythes in de nieuwste dt_enkoefening, L_Of der
gezondheidszorg. Het boek belangt iedereen aan, ge_zg)nqlheld.v_an apologie tot
want de gezondheidszorg kost u jaarlijks 35 miljard utqple_.,hls veI;jplltchti Iecttuur vcéor
. ; - Sow wie zich om de toekomst van de
Van apologie tot utopie? euro, waarvan u er 10 miljard uit eigen zak betaalt. gezondheidszorg bekommert.
Meer lezen? Rik van Cauwelaert,
U vindt het boek in de boekhandel (14,50 euro). strategisch directeur Knack

Bent u lid van de N-VA? Dan betaalt u slechts
12,50 euro inclusief verzendingskosten als u
rechtstreeks bestelt bij Uitgeverij Pelckmans
(t. 03 660 27 20) of via de website
www.lofdergezondheid.he.

'
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is bestemd voor het interne gebruik van de diverse

De informatie die op dit document wordt vermeld
diensten van de N-VA. De wet van 8 december
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WIE BENT U Www?h?.'\(, ONLINE v

Woonplaats: * [ | Heikant [] Rotselaar [ | Werchter [ ] Wezemaal A.BE/ ROTSELAAR

Geslacht:* [ JMan [ ] Vrouw

Leeftijdscategorie: * [ | Jonger dan12jaar [ | Tussen12en18jaar [ | Tussen19en25jaar [ | Tussen 26 en 40 jaar
| | Tussen 41 en 60 jaar [ | Tussen 61 en 80jaar [ | Ouder dan 80 jaar

DE GEMEENTE IS ACTIEF OP TAL VAN DOMEINEN.WELKE DRIE THEMA’S VINDT U DE BELANGRIJKSTE?

[_] Verkeer en mobiliteit || Werkgelegenheid in de gemeente
[ Veiligheid ] Winkelen in de gemeente

1 Jeugd "] Inspraak van burgers

|| Zorg voor ouderen || Dienstverlening van de gemeente
| Onderwijs || Imago van de gemeente

| Kinderopvang "] Groene ruimte

|| Feesten, evenementen en uitgaan "] Netheid en hygiéne

|| Ondersteuning van het buurt- en verenigingsleven || Betaalbaar wonen

| Ondernemersvriendelijk klimaat "] Iets anders

WELKE EXTRA INSPANNING ZOU DE GEMEENTE KUNNEN DOEN VOOR DEZE MENSEN?
VUL AAN DAAR WAAR U IDEEEN HEEFT!

* Kinderen en jongeren

* Scholieren en studenten

* Jonge gezinnen

* Senioren

* Personen met een handicap

* Nieuwe inwoners

* Personen die leven in (kans)armoede

* Figenaars of (ver)huurders van een woning of appartement
* Ondernemers en zelfstandigen

* Winkelende klanten

* Leden van een vereniging of buurtcomité

* Sportmensen

* Cultuurliefhebbers

* Café- en restaurantbezoekers

* Natuurliefhebbers

* Slachtoffers van diefstal, geweld of inbraak
* Voetgangers en fietsers

* Automobilisten

* Gebruikers van het openbaar vervoer

STEL DAT U EEN DAG BURGEMEESTER VAN ROTSELAAR BENT...
WELK INITIATIEF ZOU U DAN ONMIDDELLIJK NEMEN?

TEVREDENHEID GEMEENTELIJKE DIENSTEN EN COMMUNICATIE
In onderstaande tabellen kan u aanduiden hoe tevreden u bent over de gemeentelijke diensten met een score van 1 (minst
tevreden) tot 5 (meest tevreden). Indien u geen mening of ervaring heeft met een bepaalde vraag duidt u ‘0" aan.
0: Geen mening 1: Ontevreden 2: Eerder ontevreden 3: Neutraal 4: Eerder tevreden 5: Tevreden

ALGEMEEN: 0 1 2 3 4 5
* De huidige coalitie (CD&V - N-VA)

* Bereikbaarheid van burgemeester en schepenen
* Geloofwaardigheid van huidige beleidsmakers
* Het imago van Rotselaar

COMMUNICATIE: 0 1 2 3 4 5
* Onthaal nieuwe bewoners

* Infobrief Rotselaar

* Gemeentelijke website - layout (uitzicht)

* Gemeentelijke website - gebruiksgemak

* Gemeentelijke website - meldpunt - snelheid van antwoord
* Gemeentelijke website - meldpunt - kwaliteit van antwoord




DIENSTEN:
* Administratief centrum - openingsuren

* Administratief centrum - vriendelijkeid

* Administratief centrum - competentie

* OCMW - openingsuren

* OCMW - vriendelijkheid

* Containerpark - openingsuren

* Containerpark - vriendlijkheid

* Containerpark - prijs

* Toegankelijkheid politiediensten / wijkagent

* Opmerkingen over dit onderwerp:

AANBLIK EN ONDERHOUD:
* Onderhoud wegen

* Onderhoud fietspaden

* Onderhoud buurtwegen

* Onderhoud begraafplaatsen

* Onderhoud openbare gebouwen

CULTUUR, TOERISME EN SPORT:
* Gemeentelijk cultuurbeleid

* Bescherming historisch erfgoed

* Ondersteuning lokale tradities en feestelijkheden

* Ondersteuning horeca

* Gemeentelijk sportbeleid

* Project ter heide (sportcomplex)

JEUGD EN VERENIGING:
* Ondersteuning plaatselijke verenigingen

* Speelpleinwerking 12- tot 16-jarigen

* Aanbod accommodatie en lokalen voor jongeren

¢ Aanbod accommodatie en lokalen voor volwassenen

¢ Aanbod accommodatie en lokalen voor senioren

LEEFMILIEU:
* Behoud open ruimte

* Gemeentelijk natuurbeleid

* Bestrijding sluikstorten en zwerfvuil

* Aanwezigheid vuilbakken, glasbollen,...

RUIMTELIJKE ORDENING EN HUISVESTING:
* Gemeentelijk ruimtelijk beleid

* Ondersteuning ambachtelijke zonevreemde bedrijven (winkels, horeca, diensten..)

* Aanbod betaalbare woningen en bouwgronden

* Beschikbare parkeergelegenheid - algemeen

* Beschikbare parkeergelegenheid - specifiek voor gehandicapten en mindervaliden

VERKEER EN MOBILITEIT:
* Verkeersveiligheid en signalisatie

* Verkeersbeleid rond scholen en pleinen

* Aanbod openbaar vervoer

¢ Verkeersdrukte in woonkernen

* Verkeersdrukte in dorpscentra

* Opmerkingen over dit onderwerp:

INGEVULDE ENQUETE MAG U BUSSEN BIJ
¢ Piet De Bruyn, Olmendreef 28 - ROTSELAAR (Heikant)
¢ Jeff De Troyer, Hoogland 66 - WERCHTER
* Gunther Dereze, Kapelstraat 52 - ROTSELAAR
¢ Frans Vansteenbeeck, Walenstraat 32 - ROTSELAAR
* Raoul Wissels, Rigessel 81 - WEZEMAAL
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